{STITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.L.G.RT. n. 201 del 19/12/2013)
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Oggetto: Avviso Pubblico, per ttoli ¢ colloguio, per Vattribuzione di n. 1 Borsa di Studio ad un laureato in Scienze
Statistiche (triennale/specialistica), ed equipollenti, nel’ambito dei seguent Progett di ricerca “Studio epidemnologico
733

cui residenti intorno allinceneritore di Montale” {denominato Progetto Montale) e “Prano mirato regionale “Ricerca attiva
ralattie dz lavord”, finanziati dalla Azienda USL 3 di Pistoia;

Approvazione verbali della Commissione Esaminatrice.

Attribuzione della borsa di studio afia Dr.ssa Cortini Barbara

Direttore della SC Gestone  —— <
Struttura Proponente:  del Personale ¢ Rapporti con le @Xzﬁi@; ¢ hoghing
O0.88 — ASL 10 Firenze :
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa: € 18.200,00

Conto Fconomico 1. 3B 02 04 14 “contratto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”

Eseguibile a norma di Legge dal © L‘[ / ( 4 / 8(3/ ¢

Pubblicato a norma di Legge il O(( ' / d / Z()[ (,;

Inviato al Collegio Sindacale il Q & (42 )20l

Lanno g [, ilgiomo C [7 del mese di (}fﬁttu’,éz v

Il sottoscritto prof. Gianni Amunni, nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in
forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ ss.mm. ¢ ii, ¢ la Legge Regionale Toscana n. 40 del 24/02/2005 di
disciplina del Servizio Sanitario Regionale ¢ ss.mm. ¢ ii,;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in forza alla
guale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica” ¢ ente del Servizio Sanitario Regionale dotato di dotato
di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa ¢ contabile.

- Ia delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale dell’ISPO al Direttore della SC
Gestione del Personale e rapporti con le OO.SS dell’Azienda Sanitaria Locale 10 di Firenze, in forza di specifico atto
convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supposto di personale di detta ASL per la gestione di varie
materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale;

Preso atto come con delibera del Direttore Generale dell’Istituto n. 184 del 15.09.2014 & stato approvato ¢ indetto
Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per Pattribuzione di n. 1 Borsa di Smdio con un laureato in Scienze Statistiche
(triennale/specialistica), ed equipollent, nel’ambito dei seguenti Progetti di ricerca “Stndio epidemiologico sur residenti intorne
allinceneritore di Moniale” (denominato Progetto Montale) ¢ “Piano srirato regionale "Ricerca attiva malattic da lavors",
finanziati dalla Azienda USL 3 di Pistoia; '

Pteso atto come PAvviso Pubblico in questione ¢ stato pubblicato al’Albo Ufficiale dellIstituto e sul sito internet per
la durata di 15 giorni, al fine di consentire la massima pubblicitd, con scadenza per la presentazione delle domande in
data 27.10.2014;

Visti gli auti ed i verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata, si ritiene opportuno
procedere allapprovazione dei verbali che, quali allegato di lettera “A”, si uniscono al presente atto per formarne parte
integrante ¢ sostanziale;

Preso atto come dalla risultanza dei precitati verbali ¢ risultata idonea, quale unica candidata partecipante, la Dr.ssa
Batbara Cortini con puntd 38,40, alla quale si conferisce la borsa di studio in questione, da espletarsi presso la 5.C.
Epidemiologia Ambientale ed Occupazionale di ISPO, Via delle Oblate n. 2 - 50141 Firenze;

Rilevato come i compiti richiesti al borsista, da ritenersi mansioni non sanitarie, indispensabili per la realizzazione
delPattivita progettuale, sono i seguenti:

* L3
1) effettuazione data management di archivi ottenuti da estrazione e linkage di dati sanitari e caratteristiche individuali;
2) elaborazioni per verifiche di qualita dei dari;
3) analisi stadstche specifiche dei due progetd citad al punto precedente.

Dato atto come il costo relativo alla borsa di studio di cui trattasi ¢ sostenuto da fondi erogati dall'Azienda USL 3 di
Pistoia e non rientra nella categoria dei progetti finanziad ai sensi dellart. 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502
(Riordino della disciplina in matetia sanitatia, 2 norma dell'art. 1 della L. 23.10.1992, n. 421). Pertanto tale costo ¢ da
considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

Dato atto che i} presente atto rispetta i limiti di spesa individuati dalla Regione Toscana per i costi del personale con
LR.T. n. 66 de] 27.12.2011;

Acquisito il nulla osta di capienza economica, aghi atti, della S.S. Contabilira ¢ Controllo di Gestione dello Staff
Amministrativo;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitatio, ciascuno per quanto di competenza (ai
sensi del D. Lgs. 502/09 e ss.mm. e ii.)

DELIBERA
Per { motivi espressi in parte nagrativa:

1) Di approvare i verbali rasmessi dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per Uattribuzione di a. 1
Borsa di Studio con un lauseato in Scienze Statistche (triennale/specialistica), ed equipollenti, nell'ambito dei seguent
Progett di ricexca “Siudio eprdemiologico sai residenti intorno allinceneritore di Montale” (denominato Progetto Montale) e
“Piano mirato regionale "Ricerca attiva malattie da lavoro”, finanziati dalla Azienda USL 3 di Pistoia, che quale allegato di lettera
“A”, s uniscono al preseate atto per formarne parte integrante e sostanziale;
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2) Di attribuire la borsa di studio di cui sopra, alla Dr.ssa Barbara Cortini, risultata idonea, quale unica candidata
partecipante, con punti 38,40, con attvita da espletarsi presso la S.C. Epidemiologia Ambientale ed Occupazionale di
ISPO, Via delle Oblate n. 2, 50141 Firenze;

3) Di dare atto che la borsa di studio avra la dutata presunta di 12 mesi, con decorrenza dalla data di effetrtivo inizio
delPattivita e termine entro e non olire il 18.02.2016. 11 compenso totale lordo omnicomprensivo previsto per suddetra
borsa di studio & pari ad € 18.200,00 (IRAP inclusa), da imputare ai seguenti progetti di ricerca: )

- € 7.200,00 al progetto di vicerca “Studio epiderniologico sui revidenti intorno ol inceneritore di Montale” (denominato Progetio
Montale), finanziate dall'Azienda USL 3 Pistoia, autorizzazione n. 93/2014, cdc 722, scadenza del progetto
20/08/2015;

- € 11.000,00 al progetto di ricerca: “Piano miraty regionale "Ricerca attiva malaitie da lavore”, finanziato dall' Azienda USL 3
Pistoia, autorizzazione n. 72/13, cdc 684, scadenza del progetto18/02/2016.

Tale compenso potra essere rideterminato sulla base delleffettiva durata della borsa di stdio. Limporto sara
proposzionalmente corrisposto in base al lavoro effettivamente svolto dal borsista, risultante da atiestazione del
Responsabile del Progetro,

4) Di dare atto che il costo relativo alla Borsa di Studio di cui trattasi € sostenuto da fondi erogati dall' Azienda USL 3 di
Pistoia e non rientra nella categoria dei progetti finanziad ai sensi dellart. 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502
(Riordino della disciplina in materia sanitaria, 2 norma dell'art. 1 della 1. 23.10.1992, n. 421). Petranto tale costo ¢ da
considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

5) Di dare atto che il presente atto rispetta i limid di spesa individuat dalla Regione Toscana per i costi del personale
con L.R. n. 66 del 27.12.2011;

6) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pasi ad € 18.200,00, al Bilancio economico dell” ISPO per

Panno 2015, al Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contratto di lavoro autonomo con mansioni non sanitarie” di cui €
7.200,00 alPaut. 93/14, cde 722 ed € 11.000,00 all'aut. 72/14, cdc 684;

7) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile al fine di procedere celermente all’atribuzione della borsa
di studio de quo;

8) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42 comma 2, della legge Regionale Toscana a.
40 del 24.8.2005.

N,
\\ |
iL DIRE}\TO;RE SANTTARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. i&ccérdko/?oli Dr. Fabfizio Carraro
\ _n
| \
| i
- \
\ / |
\ I
"u

Pag.n. 3 Delibera n. 9 Qdel

%



Elenco degli allegati

Allegato A Verbali Commissione Esaminatrice 5. pagiae:
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Strutture aziendali da partecipare;

S.C. Epidemiologia Ambientale ed Occupazionale ISPO;

3.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Arce Amministrativa e Tecnico Scientifica
Supposto Amministrativo Attivita Scientifica e di Ricerca ISPO;

S.S. Contabilita ¢ Conuollo di Gestione (ISPO);

Ufficio Gestione Contabile progerti (ISPO);

S.C. Gestione del Personale e Rappord con le OO.5S (ASF)

S.C. Amministrazione e Bilancio (ASF).
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER I’ATTRIBUZIONE DI N.01
BORSA DI STUDIO, AD UN LAUREATO IN SCIENZE STATISTICHE
(TRIENNALE/SPECIALISTICA) , ED EQUIPOLLENTI, NELL’AMBITO DEI SEGUENTI
PROGETTI DI RICERCA :“STUDIO EPIDEMIOLOGICO SUI RESIDENTI INTORNO
ALILVINCENERITORE DI MONTALE (DENOMINATO PROGETTO MONTALE) E
“PIANO MIRATO REGIONALE RICERCA ATTIVA MALATTIE DA LAVORO?”,
FINANZIATI DALLA AZIENDA USL 3 DI PISTOIA.

Verbale n. 1

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI

L’anno 2014 ed oggi 10/11/2014 alle ore 10.30 =., si ¢ riunita presso la Sala Riunioni di
ISPO, Via Cosimo II Vecchio, 2 - 50139 - Firenze la Commissione Esaminatrice dell’Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, pet I'attribuzione di n.1 incatico borsa di Studio ad un laureato in
scienze statistiche (triennale/ specialistica) ed equipollenti, da conferirsi ai sensi dell’art. 7 comma 6
del D. Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione del progetto di
ricerca 7 Studio epidemiologico sui residenti intorno all'incenetitore di Montale (denominato
progetto Montale) e “Piano mirato regionale ricerca attiva malattie da lavoro”, da espletarsi presso la
S.C. Epidemiologia ambientale occupazionale di ISPO, C/o Via delel Oblate, 2- 50139 — Firenze.
Detta Commissione ¢ stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n.184
del 25/09/2014

Sono presenti:

- Dr .ssa Elisabetta Chellini  ( Dirigente medico S.C .Epidemiologia ambientale occupazionale-SC Biostatistica applicata

- ISPO)
PRESIDENTE
- Dr. ssa Lucia Miligi ( Dirigente biologo S.S. Epidemiologia ambientale occupazionale- S.C Biostatistica applicata
-ISPO)
COMPONENTE ESPERTO

- Dr. Andrea Martini ( Coll Amministrativo Professionale Statistico presso S.S. Epidemiologia ambientale occupazionale-

S.C Biostatistica applicata -ISPO)

COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Giulia Dainelli Collaboratore Amministrativo - in setvizio
presso I'Ufficio supporto amministrativo attivita scientifica e di ricerca del’'ISPO — Istituto per lo
Studio e la Prevenzione Oncologica.

La Commissione prende atto, in primo luogo, che ’Avviso Pubblico per il conferimento dell’incarico
per il progetto in questione ¢ stato indetto con delibera del Direttore Generale n. 1184 del 25/09/2014,
al relativo bando ¢ stata data pubblicita mediante pubblicazione all’Albo Ufficiale dell’Azienda e sul sito
internet per la durata di 15 giorni, scadenza del termine per la presentazione delle domande ore 12.00
del 27.10.2014. Alla scadenza del 27/10/2014 sono pervenute n. 3 domande:

-Cortini Barbara, Magrini Alessandro,Ocello Cristina

Ogni singolo componente della commissione dichiara Pinesistenza di qualsiasi legame di parentela o
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di affinita con i concorrenti di cui sopra.

La Commissione, dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione approvato con

Delibera del Direttore Generale ISPO n. 184 del 25/09/2014 , passa ad accertate se i candidati

sono in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando e quindi ammissibili al colloquio
mirato all’accertamento delle esperienze e competenze professionali richieste per I'attivita progettuale.

Dall’esame della documentazione presentata, 1 seguenti candidati risultano in possesso dei requisiti stabiliti
dalla legge e dall’avviso e pertanto vengono ammessi a sostenere il colloquio:

- Cortini Barbara, Ocello Cristina
Il seguente candidato non viene ammesso perché non tisulta in possesso del requisito richiesto,
e precisamente:
-Esperienza di almeno 1 anno nello svolgimento di analisi statistiche nell’ambito di studi epidemiologici.
Alessandro Magrini
Terminata la fase di ammissione/esclusione dei curriculum formativi e professionali la Commissione
Esaminatrice stabilisce di convocare al colloquio i candidati ammessi, a mezzo posta elettronica, per il giorno
25/11/2014 alle ore - 10.30, presso la Sala riunioni ISPO — Villa delle Rose- Via Cosimo il Vecchio, 2 -

50139 Firenze, e di avvisare con lo stesso mezzo il candidato escluso
In quella stessa data , prima di espletare i colloqui, la Commissione procedera alla valutazione dei titoli

La riunione termina alle ore 11.30

Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE (Dr .ssa Elisabetta Chellini) C—@ﬁ

|
IL, COMMISSARIO (Dr.ssa Lucia Miligi) 1O (L/ V(A [/UQO/W
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IL. COMMISSARIO (Dr. Andrea Martini ) L@/Lm
v /
IL SEGRETARIO (Giulia Dainelli) U/( uda( lQi C(Q/QL/




VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER I’ATTRIBUZIONE DI
N.0O1 BORSA DI STUDIO, AD UN LAUREATO IN SCIENZE STATISTICHE
(TRIENNALE/SPECIALISTICA) , ED EQUIPOLLENTI, NELI’AMBITO DEI
SEGUENTI PROGETTI DI RICERCA :“STUDIO EPIDEMIOLOGICO SUI
RESIDENTI INTORNO ALLZINCENERITORE DI MONTALE (DENOMINATO
PROGETTO MONTALE) E “PIANO MIRATO REGIONALE RICERCA ATTIVA
MALATTIE DA LAVORO”, FINANZIATI DALLA AZIENDA USL 3 DI PISTOIA.

VERBALE N. 2 COLLOQUIO e valutazione titoli

I’anno 2014 ed oggi 25/11/2014 alle ore 10.30=., si ¢ riunita presso la Sala Riunioni
di ISPO, Via Cosimo Il Vecchio, 2 - 50139 - Firenze la Commissione Esaminatrice
dell’Avviso Pubblico, pet titoli e colloquio, pet lattribuzione di n.1 botsa di studio ad n. 1
laureato in scienze statistiche (triennale/specialistica) , ed equipollenti, da conferirsi ai sensi
dell’art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, pet la
realizzazione del progetto di ricerca: ” Studio epidemiologico sui tesidenti intorno
all'inceneritore di Montale (denominato progetto montale) e “Piano mirato regionale ricetca
attiva malattie da lavoro “, da espletarsi presso Epidemiologia ambientale occupazionale di
ISPO, C/o Via delle Oblate, 2- 50139 — Firenze.
Detta Commissione ¢ stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale
n.184 del 25/09/2014

Sono presenti:

- Dt .ssa Elisabetta Chellini ( Dirigente medico S.C .Epidemiologia ambientale occupazionale-SC Biostatistica
applicata - ISPO)

PRESIDENTE
- Dr. ssa Lucia Miligi ( Dirigente biologo S.S. Epidemiologia ambientale occupazionale- S.C Biostatistica
applicata -ISPO)
COMPONENTE ESPERTO

- Dr.  Andrea Martini ( Coll Amministrativo Professionale Statistico presso S.S. Epidemiologia ambientale
occupazionale- S.C Biostatistica applicata -ISPO)

COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Giulia Dainelli Collaboratote Amministrativo - in servizio
presso I'Ufficio suppotto amministrativo attivita scientifica e di ricerca del’ISPO — Istituto per lo Studio
e la Prevenzione Oncologica.

La Commissione, cosi come risulta dal verbale n. 1 del 10/11/2014 ore 10.30 , prende atto che ha
ammesso alla selezione n. 14 candidati e che gli stessi sono stati convocati per sostenere 1l colloquio,
tramite posta elettronica , con lettere prot n 3804,3805 del 10/11/14 per il giorno 25/11/2014 alle
ore 10.30 , presso questa sede:

~
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-Cortini Barbara, Ocello Cristina

La Commissione dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione apptrovato con Delibera
del Direttore Generale ISPO n 184 del 25/09/2014, accetta di dover procedere alla
predisposizione di una graduatoria finale di merito sulla base:

- della valutazione del curriculum formativo e professionale
- da un colloquio diretto ad accettare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento
delle attivita progettuali.

Ogni singolo componente della commissione dichiara Pinesistenza di qualsiasi legame di parentela o di
affinita con il concorrente di cui sopra.

La Commissione, dopo aver esaminato la domanda dei candidati idonei, prende atto che i suddetti
candidati risultano ammessi alla selezione e al colloquio e procede quindi alla valutazione dei
curticulum formativi e professionali, tenendo conto che la commissione , cosi come previsto
dall’avviso pubblico, ha disposizione 60 punti totali cosi ripartiti.

e 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale

e 30 punti per i colloquio. Per il superamento del colloquio occorre il conseguimento della

sufficienza pari ad un punteggio corrispondente alla meta piu uno del punteggio massimo per il
colloquio (16/30).

130 punti per la valutazione del curticulum formativo e professionale sono cosi ripartiti:

- TITOLI PROFESSIONALLI: punti 20

In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e similari, specifiche rispetto ai
requisiti richiesti, svolte presso Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato,
mncarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e continuative, frequenze volontatie,
borse di studio,...).

Nell’ambito di tale categoria, il relativo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo
il prudente apprezzamento, tenuto conto, tra I'altro, della tipologia del rapporto, dell’impegno
orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale
acquisito, purche attinente alla attivita da espletare.

- TITOLI VARI: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria,
idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di
studio/professionali, corsi di formazione/aggiotnamento, convegni scientifici, attivitd
didattica, attivita scientifica).

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non
possono essere autocertificate.

Nell’ambito di tale categoria, il relativo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo
1l suo prudente apprezzamento, e con adeguata motivazione, tenendo conto dell’attinenza alla
attivita da espletare.

La commissione decide, tenendo conto anche di quanto tiportato sopra, di attribuire, per la
valutazione dei cutriculum, i seguenti punteggi:

Per i titoli professionali

- 0,15 punti per ogni mese di rapporto di lavoro subordinato;

- 0,10 punti per ogni mese di incarichi libero professionali e di collaborazione a progetto;
- 0,05 punti per ogni mese di borse di studio o assegni di ricerca;

- 0,01 punti per ogni mese di frequenza volontaria.
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Per i titoli vari

-Titoli di studio max 4.00
-Titoli professionali o master max 2,00 -
-Corsi di formazione/ aggiornamento/ convegni scientifici max 1,00
-Attivita didattica max 1,00
-Attivita scientifica (pubblicazioni) max 2,00

La Commissione procede alla valutazione del curticulum dei candidati risultati idonei al colloquio,

attribuendo il seguente punteggio:

b

COGNOME E NOME |Punteggio |Punteggio GIUDIZIO Curriculum
Titoli prof.li Titoli vari
Max p. 20 |Max p. 10
Cortini Barbara 54 3 La candidata oltre ad avere 1 requisiti
richiesti presenta un esperienza valida e
documentata nella gestione di data base e
analisi dei dati in ambito epidemiologico
Ocello Cristina 3,28 6 La candidata presenta i requisiti

richiesti e larga esperienza in gestione e
elaborazione dei data base in ambito
epidemiologico.

La Commissione inoltre stabilisce che il colloquio consistera nell’approfondire le competenze
e le conoscenze dei candidati nel settore oggetto dell’avviso pubblico di selezione e decide di
potre le seguenti domande:

1. Quali sono i criteri da utilizzare pet effettuare linkare fra archivi e valutarne la qualita.

2. Quali sono gli stimatori stabiliti per valutare il rischio di patologia in popolazioni generali e

lavorative.

Alle ore 10.30 si ¢ presentata per sostenere il colloquio la candidata:

- Cortini Barbara

Non si ¢ presentata per sostenere il colloquio la seguente candidata che risulta rinunciatatia alla selezione:

- Ocello Cristina

La Commissione inizia espletamento del colloquio seguendo l'ordine alfabetico previa identificazione dei
candidati ed esibizione da patte degli stessi di un documento di riconoscimento alla segretaria e firma

dell’apposito elenco nominativo.

Pet il colloquio ai candidati ¢ attribuito il seguente punteggio, precisando che la sufficienza ¢,
in questo caso, rapptesentata da un punteggio di almeno 16/30:

o




COGNOME E NOME Punteggio in /30 | GIUDIZIO COLLOQUIO

Cortini Barbara La candidata risulta avere conoscenze
30 adeguate e appropriate alle caratteristiche del
bando.

Al termine dei lavori la Commissione redige la graduatoria finale di merito dei candidati idonei,
contenente il punteggio complessivo, titoli e colloquio, attribuito a ciascun candidato,come sotto
riportato:

CL. | COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
01 | Cortini Barbara 30 8,4 38,4

Le operazioni concorsuali terminano alle ore 11.00...

Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell'Istituto, per 1 provvedimenti di
competenza.

Letto, approvato e sottosctitto.

IL PRESIDENTE ( Dt.ssa Elisabetta Chellini) ___» & oy >

ILCOMMISSARIO(D:. ssa Lucia Miligi ) / QY gﬁ QM(
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I, COMMISSARIO ( Dr. Andrea Martini) CMM

IL SEGRETARIO ( Giulia Dainelli QZ 20440 @Qﬂ L'&Qﬁﬁg(




